Hohe Lohnsteuer]

Lohnsteuerabzug (Schuldnerschaft)

Arbeitslohn

Grundlagen

Arbeitgeberbegriff

§3811Nr. 1EStG|
§ 3811 Nr. 2 EStG|

Arbeitnehmer

Eingliederung
Unterwerfung

Dienstverhaltnis

Veranlagung

Harteausgleich

[ normal, x héchstens 410 €
| gleitend, 410 < x und héchstens 820 €

Arbeitgeber
Arbeitnehmer
Entleiher
Dritte

Aufzeichnungspflichten

fir jeden AN

in jedem Kalenderjahr




[ aus laufendem Dienstverhéltnis%

Gehalter
Gratifikationen

Vergitungen aus ...

besonderem Anlass, ...

[ z.B. Weihnachtsgratifikation

Tantiemen

einmalige, umsatz-
oder gewinnbezogene ...
Sondervergltungen

Wartegelder

Ruhegelder
= aus friherem Dienstverhaltnis

Witwen- oder ...

Waisengelder

Geldeswert

EEEES,

[ nach Preisangabenverordnung...

[ ggb. Letztverbrauchern angegeben

schlieBt USt und sonst. Preisbestandteile ein... = Berechnung

und l&sst Abzug eines Preisnachlasses nicht zu (R 31 II LStR)
dort, wo der AG dem AN...

- Geld

- § 8IEStG

- Sachbeziige, § 8 II EStG

- am Abgabeort
den Sachbezug anbietet %

im Zeitpunkt der Abgabe

Nutzung Kfz - Beispiele

Festsetzung amtl. Sachbezugswerte oder...

= alternativ...
Bewertung nach § 8 III EStG %

Uberlassung von Waren

an Arbeitnehmer,...
die im Unternehmen des Arbeitgebers..

hergestellt oder vertrieben werden

Unterpunkt 5

sind spezielle Sachbezlige

speziell 4 % Minderung

- Belegschaftsrabatte

- Bewertungsmethode

- § 8 II EStG

—{steuerpflichtig, § 8 EStG

insb. kein Arbeitslohn }

bei
Ubliche Zuwendungen (R 72 LStR)... o——

L Betriebsveranstaltungen

Aufmerksamkeiten, R 73 LStR

durchlaufende Gelder, R 22 LStR

Werbungskosten

steuerbefreit

betriebliche Fort- und Weiterbildungsleistungen

Berufsverbande
doppelte Haushaltsfiihrung

Fahrten zw. Wohnung und Arbeitsstatte

Fortbildungskosten
Arbeitsmittel

Kontoflihrungsgebiihren

Fahrtkosten
Beispiele - —_—
i Ubernachtungskosten
Reisekosten <f————— —
Verpflegungsmehraufwendungen
Unterpunkt 4
Arbeitszimmer
beruflich ...
Umzugskosten «
Berufsausbildungskosten
Pauschbetrag - 1.000 €, S 9a 1 Nr. 1a) EStG

§ 3 Nr. 34 EStG

[ §3Nr. 50 EStG
§ 3b EStG




Regel: Arbeitnehmer schuldet die Lohnsteuer

| unbeschrankte Steuerpflicht |—

| laufender Lohn

| sonstige Bezilige

| beschrénkte Steuerpflicht |-

Ausnahme: Arbeitgeber schuldet die Lohnsteuer

= Lohnsteuerpauschalierung

—| variabler Satz, § 40 I EStG |

Nr. 1

sonst. Bez. in gréBerer Zahl|
1.000 € pro AN pro Jahr|

T

Nr. 2

Nacherhebung von LSt in gréBerer Anzahl
laufender Lohn
L fester Satz, § 40 II EStG

§ 40b EStG

T




wichtig

bei Lohn-Teilzahlungen ]

LSt zu berechnen...

vom tatsachlich zur Auszahlung... ]

kommenden niedrigeren Betrag]

wenn Barlohn zur LSt nicht ausreichend ]

Arbeitslohn aus Sachbezligen ]

teilweise

Barlohn reicht zur Deckung...]

der Lohnsteuer nicht aus ]

was zu machen?

AG hat AN den zur Deckung... ]
erforderlichen Betrag zu zahlen ]

Arten des Lohns

laufender Arbeitslohn

[ Zeitpunkt der Besteuerung

Lohnzahlungszeitraum endet

bezogen, wenn...

Berechnung der LSt

[wird flr maBgeblichen Lohnzahlungszeitraum..

, idR ein Monat, festgestellt (§ 38a III 1 EStG)

sonstige Bezlige

[ Zeitpunkt der Besteuerung

Lohn zugeflossen
Berechnung der LSt

werden auf vorauss. Jahresarbeitslohn hochgerechnet...

[mindern damit die Progressior

Lohnsteuerklassen, § 38b 1 Nr. 1 - 6 EStGJ

Lohnsteuerkarte

Eintragungen




Zuwendungen

Ubliche BV

L{ Freibetrag = 110 €
unlbliche BV

Aufmerksamkeiten

L{ steuerfrei bis zum Wert von 40 €|

Ubliche Zuwendung

doppelte Ublichkeitspriifung, R 19.5 LStR }[ héchstens zwei

Ubliche Betriebsveranstaltung o =
im Jahr




